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ПЛАН 

мероприятий по противодействию коррупции 

МАДОУ «Детский сад № 36» на 2024 г. 
№ 

п/п 

Наименование мероприятий Ответственный 

исполнитель 

Срок исполнения 

1 Совершенствование организационного и нормативно-правового обеспечения 

деятельности по противодействию коррупции 

1.1. Подготовка плана основных мероприятий по 

противодействию коррупции в МАДОУ 

Заведующий 

Кругликова И.В. 

Январь 2024г. 

1.2. Меры по совершенствованию условий, процедур, 

механизмов муниципальных закупок: 

- проведение общественного обсуждения закупок 

для обеспечения муниципальных нужд в случаях, 

установленных законодательством РФ; 

- осуществление обобщения и анализа информации 

о размещении заказов для нужд заказчиков , для 

нужд заказчиков городского округа «город 

Череповец» для предоставления в органы 

государственной власти. 

Калугина О.А. ежеквартально 

1.3. Предоставление достоверной информации о 

деятельности МАДОУ через проведение публичного 

доклада (для родителей, общественности, 

работников МАДОУ) 

Заведующий 

Кругликова И.В. 

Ежегодно 

(август, 

октябрь) 

1.4. Выполнение требований действующего 

законодательства РФ о порядке использования 

имущества, переданного в оперативное управление 

МАДОУ. 

Заведующий 

Кругликова И.В. 

постоянно 

1.5. Совершенствование системы внутреннего контроля 

за использованием городского бюджета, 

привлечения и расходования внебюджетных средств 

Заведующий 

Кругликова И.В. 

 

2. Мероприятия по совершенствованию  управления в целях предупреждения коррупции 

2.1 Подготовка и опубликование сведений о 

численности  работников муниципальных 

учреждений  с указанием фактических затрат на их 

денежное содержание 

Заведующий 

Кругликова И.В 

ежеквартально 

 

3. Внедрение антикоррупционных механизмов в систему кадровой работы 

3.1. Организация проведения обучающих занятий, 

семинаров по проблемам коррупции: 

- работников МАДОУ, в том числе вновь принятых. 

Заведующий 

Кругликова И.В. 

1 раз в полгода 

3.2. Повышение правовой культуры работников ДОУ, 

проведение разъяснительной работы по вопросам: 

- соблюдения ограничений, запретов и исполнения 

обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции, в т.ч. ограничений, 

Заведующий 

Кругликова 

И.В.АХР 

Калугина О.А. 

Зам.зав 

постоянно 



касающихся получения подарков; 

- формирования негативного отношения к 

коррупции; 

- о мерах наказания за получение, дачу взятки и т.п. 

- соблюдения работниками МАДОУ общих 

принципов служебного поведения. 

Соловьева С.Л. 

 

3.3. Обеспечение предоставления руководителем 

МАДОУ сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также 

о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруга, 

несовершеннолетних детей с помощью 

компьютерной программы, разработанной ФСО 

России в интересах Администрации Президента 

РФ. 

Заведующий 

Кругликова И.В. 

постоянно 

(ежегодно до 

30.04.) 

3.4 Информирование сотрудников о фактах  

резонансных коррупционных преступлений . 

Заведующий 

Кругликова И.В. 

По мере 

поступления 

информации 

3.6 Организация работы, направленной на 

своевременное уведомление муниципальными 

служащими представителя нанимателя 

(работодателя) о выполнении иной оплачиваемой 

работы. 

Заведующий 

Кругликова И.В. 

В течение 2024 

года 

4. Формирование антикоррупционного общественного сознания, нетерпимости к 

проявлениям коррупции 

4.1. Обеспечение возможности оперативного 

представления гражданам, организациям 

информации о фактах коррупции или нарушениях 

требований к служебному поведению работников 

МАДОУ: 

- функционирования телефона «горячей линии» по 

вопросам противодействия коррупции; 

- размещенного специального ящика для сбора 

обращений граждан по вопросам противодействия 

коррупции. 

Заведующий 

Кругликова И.В. 

постоянно 

4.2. Поддержание в актуальном состоянии 

информационного стенда «Информация о 

противодействии коррупции», расположенного в 

МАДОУ. 

Заведующий 

Кругликова И.В. 

постоянно 

4.3 Организация разъяснительной работы  с 

педагогами  МАДОУ  по пресечению  и 

предупреждению незаконного сбора  средств с 

родителей  (законных представителей) 

воспитанников  детского сада 

Заведующий 

Кругликова И.В. 

март 

4.4 Организация контроля за выполнением 

мероприятий, предусмотренных настоящим 

планом . 

Оформление отчета о выполнении плана 

мероприятий  по противодействию коррупции на 

2024  год в УСиКП 

Заведующий 

Кругликова И.В. 

Постоянно 

 

 

до 18 июня и 

 до 18 декабря 

4.5 Разработка плана работы по противодействию 

коррупции на 2025 год 

 

Заведующий 

Кругликова И.В. 

 

 


